SOCIETE

ENTRE FEMMES, ON SE SENT BIEN...

Liberte, egalite,

Groupes d'amies, réseaux
professionnels férninins,
cercles de fermmes... Se
reunir entre femmes, c'est
cresr des liens, un bien-
&tre et une entraide sans
cormmune mesure. Cest ce
quon appelle la sororite.
Et elle pourrait bien
changer le monde!

Ouvert an février 2020, Womanly est

ke premier espace de coworking 100%
farminin. « Au départ, C'était une sorte
de tast, explique Marie Buron, sa
cofondatrice. Je me demandais si les
fermmes avaient besoin de se retrowver
entre elles. Et la eponse est: ouil Elles
disent toubes que ca leur fait un bisn ! !
fou de wenir ici. Trés peu viennent juste méme sinous |
pourtravailler - méme si elles bossent :
vraiment, elles ne sont pas & pour
papoter toute la journés! Elles ont
bescin d'échanger, de partager, de
sortir de leur solitude. » Marie Buron

ast agréablament surprise de la vitesse
i laquelle elles font connaissance,
«Récamment, je faisats visiter les lieux 3
une nouvelle membre. Le temps que je
m'absente pour répondre au tléphore,
elle était déjd an train de parler avec
une autre femme 3 la machine 3 café et
déchanger =25 bons plans avec elle
Clest wraiment magique! Au début, la
sororité, ¢'était un concept théorigque
pour moi. Mais je veis que c'ast une
vraie réalité. Et elle est puissante !«

ﬂuei]e WA pas rencon-
trée dans les réssaux




Jare Delespesse, ek, ast 'une des
premigres a awair introduit le concept das
tentes rouges 2n Belgigue il y a 78 ans.

« Les tentes rouges datent de la nuit des
temps, axplique-t-elie, A I'dpoque, lorsque
les tribus ataient nomadeas et que les
femmes avaient kurs régles, la tribu
s'arrétait, les hommes montaient une tente
rouge et les fermmes y restaient entre elles
pendant quelques jours. » Aujoundhiui, ks
tentes rouges accueillent des groupses da
femmes, qui ne se connaissent pas, mais
qui viennant 5'y déposer, parier d'elles,
echanger dans un cadre de biemeillance,
de solidarité et de sororité. « Pendant

I-4 heures, expligue Jane Delespesss, elles
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sont hors du temps. EE souvent, quand

la séance est terminég, elles continuent
pendant ure derni-heurs, woire une heurs,
parce quelles ne veulent plus se quitter,
Certains groupeas se prolongent ensuite
sur les réseau sociaux.»

Weritable succis pour las tentes rouges,
comme pour les résesaux professionnals
peour femmes ou les groupes 1005 fémi-
nins qui essaiment un peu partout. «Les
Tfemmes d'aujourd'hui sont Elewdes dans
quelque chose de trés mental, de trés
masaulin, corstate Jane Delespasse il faut
etudier, réussir. Les tantes rouges leur
permettent de 58 reconnecter aux autres
femmies, car hélas, |a sociétd actualle a
disloque les farnilles et a fait disparaitre la

notion de transmission entre mares et filles,
antre sceurs.. » Amala Klep Kremmel, créa-
trice de I'doole Les dveilleuses du fdminin

et autrice de Femyme et sorckre re dit pas
autre chose: « A travers les générations,
les farmmes ont perdu le contact avec les
autres fermeas. La famme est devenue une
ennemie: on doit se méfier, se comparer. IF
¥ & un mangque de confiance énorme dans.
le lien awac les autres fermmes. Mais quand
elles le redecouvrent, c'est extrémement
fart: c'est commie si elles avaient &té cou-
péss d'une partie d'slles-mames. Beaucoup
dizent: 'Yen ai mangué toute ma viel's Un
wicu trés différent des hommes qui, depuis
leur petite enfance, tendent & agir davan-
tage en groupe.

«La dynamigue entre femmas est différante
de celle dun groups mixte, constate Clé-
mence Braun, fondatrice du tout nowveau
reseau professicnnel féminin Hors Morme,
Regardez comment les femmes =2 com-
paortent dans un diner antre copines, par
comparaison avec un diner od les hommes
zont | aussie «0n attend beauccup des
fernmes, regrette Aurore Kesch, présidente
de Vi féminine (gui organise des groupes
de fammes depuis... 100ans!): gu'elas
sokent belles, quielles soient des mérs
parfaites... Guand elles sont entre alles,
elles pravent reldcher ces pressions et
s'exprimer. Et puis, on n'imagine pas le
nombre de sujets de conwersation que les
femmes n'abordent pas devant ks hommes
tout simplement parce qu'elles estiment
que o2 sont eux les expertslx 5i on peut
davantzge se lacher quand on est entra
fernmes, ¢'est aussi parce qu'on vit les
mimes réalités. «Les hommes me
demandent souvent: « Pourquoi un réseau
de fammes? », explique Florence Elaimont,
CED de la Wowe Community, un cercle da
développement personnel et professionne
pour fermmes. Ja leur réponds qu'elles ent
des challenges similaires, les mémes freins
dans le monde du travail {le mangue de
confiance en soi, la peur de deveir sacrifier
leur parentalité, de manguer de fi-
nances..}, des bescins différents de ceux
des hommes, &t qu'elles n'en parlent
jamais aussi bien que lorsguielles sont
entre elles. » « Ca ddaul pabilize l2s fernmes
de voir gque d'autres vivent la méme chose.
Si d'autres fermmas vivent la méme chose
que moi, o'2st que ce n'est pas de ma
faute!x, affirme Aurore Kasch, qui vante -3



Fussila cite =écurizant de ces groupes de
femmes. « C'est un phénoméne qui n'est
pas rare du tout dans les groupes da Vie
Féminine : une femme victime de violences
conjugales se sent en sécurité au milied
d'autres femmes et ose, pour |3 premigre
fois de sa vie, avouer ce qu'elle endure. »
«Quand elkes sont ensamble, obseree
Amala Klep Kremmel, il ¥ a un écho entre
leurs expériences, qui leur permet de
mettre des mots 13 ol elles n'avaiant aucun
recul. Ces groupes de femmes les mettent
&n contact aves lear valnérabilité, et an
méime ternps avec leur puissance, car
partager son intimité, ca donne un &lan,
un sentiment de toute=puissance. »
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entre dlas. « L& ol un hommea va proposar
s5a carte de visite, une famme va proposer
son aide, remargue Marie Burcn. Chez
VWoman ly, I"echange de bons procéddés, le
soutien, e partage de saveir-faire. .. somt
quasi automatiques. Pas par calcul, mais
parce qu'slles sont comme ca.« Caline Alix,
traductrice pridique et autrice da Marcy
M RO el Sur |85 valeurs féminines au
boulok, ne jure désormais que par le travail
10:0% féminin. «En c2 qui me concerne, tra-
vailler aver des femmes m'apparait a la fois
comme un refuge (ibéré des codes histori-
querrent masadling, ks relations y sont
faciles et directes) et un tremplin (j'y puise
I'énargie et l'envie daller plus lin, de faire
mieux). (.0 Avec B sororits, ks femmes
sont en train d'explorer une nouvells
approche de I'acte professionnel, ellas
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ne famille que I'on g st -

ocuwrent de nowveaux champs d'expérimen-
tation du rapgort du travail; celui-cin'a pls
A étre forcément conflictuel, compétitif ou
fondé surle lien deminant-doming, il peut
&tre pragmatique, efficace, reposer surla
canfiance. »

Pas d'angélisme pour autant! « Mous
sommes dans un monde ol ks femmes
sont habitudes aux codes individualistes,
termpére Aurcre Kasch. Il ne suffit pas de
mettre ensemble 10 fernmes qui vivent les
mimes choses pour gque naisse la solidari-
té. Il faut un cadre. A Vie féminine, nous
awons une charte: on s%ooute e on ne juge
pas. La solidaritd ast e fruit d'un travail, qui
part de ce gquielles wivent en commiun.s
Cluid aussi de |3 rivalité entre femmes, des
crépages de chignon, du syndrome de la

« reine des abeilles»® 7 Aucune de ros inter-

OU TROUVER

le EAR) surtcut pourles emtrepre-
nenses, mais ouvert & toutes les
frmmes (lasaudacieuseas.be).

i & Bruxelles pour femmes

dantes actives en haskets entre 25 ot

45 ans (horsnorms.co).

= Le résean Diane, la régean
d'affaires fminin de 1 TCM

(3500 membres - ressaudiane com).
« Le cercle Olympe pour les fammes
exergant une activité professionnelle
o enctraprofession-

nelle (carele-
olympe be).
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wanantes n'a obsared de @pports de

ce ganre. Céline Al astime pour s part
que ce phénoméns appartient & passé.
«Lorsgue les fernmes éaient peu nom-
breusas & gravir ks échelons et que celles
qui le faisaient avaient & coeur de s'intégrer
dars un monde d'hommes, peut-&tra
tentaient-elles d'écarter les autres fammes.
Maiz aujourd’hui, elles se disent plubdt: si
j& m'=n faisais une allids, plutdt qu'une
concurrente? Les hommes, adeptes des

résegx professionnels (et de la coopkation,

ndir}, |e font depuis trés longtemps !«

Eref, les groupes de fermmes ont tellement
d'atouts que Murizl Rojas, psychanalyste,
n'hésite pas & les conseiller & certaines de

ces patientes. wAux femmes qui,a cause da
blessures peychigues importantes, sont per-
dues par rapport 3 leur identité de femmes,
ou simplemant aux femmes qui n'ont pas
d'amias, qui se sentant isolées, jp propose
da rejoindre un espace féminin. Il leur
permet de créer du lien social, de partager
da la complicit?, de mettre en place de
I'entraide, woire de la transmission... Ce nest
pas un outil thérapeutique, mais c'est trés
guériseeur de trouver sa place dans un
groupe qui a les mémes préoccupation. »
Cee tels groupes ant par aillzurs une
veritable force de frappe pour aider les
femmes & trouver leur place dans la socié-
t2. «L'chbjectif de nos groupes, méme

ceux o) on ne fait que tricoter ou discuter,
explique Aurore Kesch, est de renforcer las
femmmes, de leur donner confiance en elles,

d'assenir leur l&gitimits, entre alles
d'abord, puis dans le monde. Ok, quand
une femme se renforce au niveau indivi-
duel, c'est tout son enteurage quielle va
changer.x «Les groupes de femmes et la
sonoribé sont une wartable force, capable
de déplacer des montagnes conclut Amala
Klep Krammel, conwainoue. Ces regroupe-
ments peuvent aider & révolutionner le
mends, car la confiance et I'amour qui

y pont partagés e réparoateront sur ks
homrmes et donneront raissance & des
démarches da changement. «

* Le syndrome de la reine des absilles dé-
crt le comportement de certaines femmes
dans une position d'autoribd qui traitent
leurs subordonnges plus durement, parce
qu'elles sont de zexs féminin OWikipadial.
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aeoutez volre ressenti en lisant le descrip-
tif surle sibs Imbernet. 5i 'animatrice

Merci, mois nen merci. Comment lex femmes
redessinent la rénssite sociale, Céline Alix,

particips & des festivals on interviznt &d. Payot (sortis le 100 Bvrier),

publiquement, e'est une bonme référence. » Femme et serciére, Amala Klep Eremmel, &d.
Soutfe d'Or.
Ik rmert

Janedelespesse.he et son « cercle d'empuissan-
camert de Femmes avee Jane =, un groups privé
aur Facebook powrvives la sororité ot la coopsra-
tion entre ferames.

Formation

7étapes pour réussir son anmée 2021 & partir
di 28 janvier (parcours en & mois da la Wowo
Community} Weowocommunitycom.



